	单位名称：邵阳市大祥区劳动保障监察大队
	
	
	
	
	
	
	
	
	单位：万元.人

	部门基本信息
	编制    人数
	3
	实有在职人数
	3
	预算绩效管理联系人
	谢华晖
	联系电话
	0739-2338996

	
	单位    职能    概述
	。大祥区劳动保障监察大队属于大祥区人力资源和社会保障局的二级机构，属于大祥区人民政府全额拨款的事业单位。 负责劳动监察的日常工作及劳动人事争议仲裁工作。

	
	年度收入预算

	
	一般公共预算
	政府
基金
	非税
收入
	上级财政补助收入
	其他收入
	经营服务收入
	上年结转
	单位自筹
	合计

	
	26.69 
	
	
	
	
	
	
	
	26.69 

	
	年度支出预算
	三公经费预算支出

	
	基本
支出
	项目
支出
	合计
	公务      接待费
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	合计

	
	26.69 
	0 
	26.69 
	0 
	
	
	0 

	部门整体支出绩效目标
	在今年收支预算内，确保完成以下整体目标：

	
	目标1：健全工作机构，做到工作早安排、早部署。                                                 目标2：深入非公企业，开展大走访大调研活动。
目标3：加强银企电商合作，助推实体经济发展。
目标4：聚力脱贫攻坚，积极推进“万企帮万村”行动。
目标5：夯实基层基础，如期做好会员组织数据库填报。                                                        目标6：聚焦中心工作，积极完成计划生育、综合治理、扶贫等工作。

	部门整体支出绩效指标
	一级
指标
	二级
指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	效益
指标
	组织机构
	1、健全组织机构                                           2、做好会员组织数据库填报
	依据指标内容逐项评分。
	

	
	
	走访调研
	深入非公企业，开展走访调研
	依据指标内容逐项评分。
	

	
	
	推动企业发展
	加强银企电商合作，助推实体经济发展
	依据指标内容逐项评分。
	

	
	
	脱贫攻坚
	积极推进“万企帮万村”行动  
 
	依据指标内容逐项评分。
	

	
	
	中心工作
	积极完成计划生育、综合治理、扶贫等工作
	依据指标内容逐项评分。
	


