
2023年度邵阳市大祥区民政局部门整体支出绩效评价报告
2023年以来，我局在区委、区政府的正确领导和市民政局大力指导下，全区民政干部职工紧紧围绕上级的工作部署，坚持“以人为本、为民解困、为民服务”的民政核心理念，积极创新工作手段，转变工作职能，拓宽工作思路，丰富工作内涵，发扬勇于吃苦、知难而进的精神，认真落实各项工作任务，为大祥经济发展、社会稳定做出了应有的贡献。
大祥区民政局2023年度部门整体支出实行绩效目标管理，纳入2023年部门整体支出绩效目标的金额为4702.42万元，其中，基本支出233.58万元，项目支出4468.85万元。部门整体支出绩效管理开展情况、绩效目标具体评价如下：
一、工作开展情况
（一）严格程序，完善管理，低保工作日趋规范。一是巩固提高城乡低保的分类施保和规范化管理，继续完善低收入家庭经济状况核对机制，克服疫情影响按防控要求，组织各乡镇街道在确保健康安全的前提下，限人数错峰开展年度审核，对老弱病残等不方便出门的困难群众提供上门年审服务，并认真进行了城乡低保动态管理和清理整顿工作。大祥核对做到静默不沉默，工作不停歇，圆满完成今年新申请和复核任务。按政策新增城乡低保对象432户，1099人，停发因经济财产状况超过标准或死亡的各类城乡对象924户1470人。截止12月底，我区城乡低保对象分别是2898户4893人、1541户2848人。全年累计发放城乡低保3176.4889万元，其中城市低保发放2339.7293万元，月人均救助水平395.96元；农村低保发放836.7596万元，月人均救助水平266.74元。，四是着力提升慈善服务社会的能力和水平，关心帮扶困难群众生产生活，共统筹整合财政等各项资金 303万余元，走访慰问4700余户困难群众。
（二）加大投入，夯实基础，特困人员供养水平明显增强。一是进一步完善特困供养对象申报、审核、审批制度，重点完善责任追究制度和定期督查制度。累计打卡发放特困供养833.8795万元，并为所有特困供养对象购买了照料护理保险。保障特困供养对象866人（集中供养147人，分散供养719人）二是为全区所有特困供养对象在中国平安财产保险股份有限公司邵阳分公司购买了照料护理保险。三是死亡安葬补助到位。资助基本丧葬服务费，妥善解决特困供养人员安葬问题。
（三）统筹各方，提升水平，临时救助和慈善工作得到强化。一是对因病、因残、因灾等各种特殊原因造成基本生活出现暂时困难的家庭，给予非定期、非定量的临时救助，着力缓解城乡困难群众突发性、临时性生活困难，累计保障临时困难群众4331人次，发放临时救助资金407.41万元。二是加大政策引导、政府购买服务力度，吸引社会资金和社会力量参与，着力提升慈善服务社会的能力和水平。今年以来共开展“携手做慈善，传播真善美”、第七个“中华慈善日”主题活动等公益慈善活动20余场次，发放上级下拨爱心物质价值1.5万余元，服务群众400余人次。
（四）攻难克坚，积极探索，加快基层政权和区划地名建设步伐。一是完成村（居）下属公共卫生委员会选举，依法依规产生村（居）公共卫生委员会成员。二是推进清理整治不规范地名整治工作，平稳完成东方威尼斯小区更名为东方华庭，大顺米兰豪苑小区更名为文庭雅苑。三是开展国家地名数据库质量提升行动，对国家地名信息数据库行政区划、自然地理实体、街路巷、群众自治组织及居民点五类共3969条地名及以上五类之外的3000余条地名，逐一进行审核、修改、补录信息的审核入库。
[bookmark: _GoBack]（五）依法管理、扎实工作，社会事务管理进一步规范。一是着力提高婚姻登记服务和创新水平。今年累计办理结婚登记结婚1753对，离婚722对，，做到了婚姻登记合格率和出证准确率100%的好成绩。同时，继续推进“镜圆”婚姻公益辅导项目品牌，利用每周三由心理咨询师、婚姻家庭咨询师、律师和社工师等组成的志愿者团队在婚姻登记中心免费提供婚前咨询、离婚调解、心理疏导等服务。二是依法抓好社会组织管理工作。坚持严把登记入口关，扎实开展社会组织年检和四类社会组织直接登记和评估，目前全区目前共有登记在册社会组织133家（社会团体27家，民办非企业单位108家）。三是累计发放孤儿生活补贴36.88万元，事实无人抚养儿童生活补贴78.47万元。四是累计发放困难残疾人生活补贴181.95万元，重度残疾人护理补贴283.46万元。四是充分发挥区社工站作用，累计开展关怀慰问空巢及孤寡老人、留守及困境儿童、特困家庭等各类志愿服务活动20余场。
（六）强化管理，落实政策，养老服务日益完善。一是鼓励推动养老服务机构发展。全力发挥公办敬老院养老支撑作用，大力支持民办养老服务机构发展，引导社会力量兴办养老机构。目前，全区养老服务机构共有13家，其中5家公办敬老院、8家民办养老机构。二是开展困难老年人居家适老化改造工作，将对全区符合条件的特殊困难老年人按照每户不低于3000元且不超过4000元的标准开展适老化改造。目前66户适老化改造年度任务已全面完成。三是完成养老服务“三合一”平台建设（安联网、监控平台、信息平台）的硬件施工与安装，并与市养老服务平台和区网格化管理平台进行对接。四是老年优待政策得到落实。每年为90-99岁老人发放高龄生活补贴金，为百岁老人发放长寿保健金。累计发放高龄生活补贴金124.92万元，长寿保健金9万元。
（七）守土尽责，抓好疫情防控，确保阵地安全稳定。一是守卫养老机构一方净土。按照上级疫情防控要求，继续强化养老机构常态化疫情防控工作，落实防控物资保障，采取定期不定期、四不两直的方式加强督查指导，所有养老机构均实行封闭管理（疫情形式严峻期间），落实场地消毒、体温检测、场所及行程码查验、加强针接种等常态化疫情防控和食品留样、消防安全、环境卫生等日常管理措施。目前，辖区养老机构一切正常，未发生感染新冠肺炎情况。二是力保雨溪公墓清明祭扫安全。在清明节祭扫高峰期，我区统一组织调度10余个区直部门和2个街道百余人,分8个工作小组，设置数个卡点，在大祥区雨溪公墓严格落实交通管制、体温检测及查验场所码等措施，实行按日分时段限流预约祭扫保障清明祭祀安全，效果十分明显，没有出现人员过度集中违规祭扫现象和发生任何安全意外事件，受到前来巡视的市、区领导和祭扫群众的一致称赞和好评。
（八）凝心聚力、常抓不懈，加强民政部门的自身建设。一是健全“一把手负总责，分管领导各负其责，班子成员齐抓共管、纪委监委派驻组协调督查”的领导体制和工作机制，结合创建“清廉单位”，将党风廉政建设主体责任纳入局年度目标管理绩效考核，考核结果作为局属各部门和干部职工评先选优的重要依据。二是将意识形态工作摆上重要议事日程，重点对党群干群领域意识形态、作风建设松懈滑坡等问题开展排查整治。三是全力推进巡视巡察整治，对中央、省委巡视邵阳反馈、市委交叉巡察主要问题和重点问题进行全面自查自纠、对发现的问题集中进行整治，并在既定的时间内完成整改。四是认真落实服务承诺制、首问责任制、限时办结制、岗位责任制、考勤制度等，坚持用制度管人，用制度约束人，树立民政干部职工的良好形象。
二、存在的主要问题
客观地讲，在我区民政事业不断前进的道路上，仍存在一些挑战和困难，主要表现在：一是我区人口基数大，困难群众多、因灾因病返贫风险还存在，同时受疫情影响，困难群众生活救助需求增大，社会救助保障压力大；二是工作中创新意识比较薄弱，对如何在新形势下开展民政工作，民政工作高起点规划、高标准建设、高效能管理的能力还有待进一步提高；三是民政部门人员及编制严重不足。目前，我区民政工作承担着社会救助、社会事务、养老服务、基层政权、区划地名等十多个大项数十小项的具体职责，与之不相适应的是工作队伍不齐，我局机关行政编和全额拨款事业编偏少，局属参公事业单位低收入家庭认定中心空编6名，一人身兼数职、借调借用的现象普遍存在，任务繁重，精力分散，已较大程度上影响民政工作有效推进。

