2023年度邵阳市大祥区审计局整体支出绩效评价报告
2023年以来，我局在区委、区政府和上级审计部门的正确领导下，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十大、二十届二中全会和二十届中央审计委员会第一次会议精神，认真落实习近平总书记关于审计工作、湖南工作的重要讲话和重要指示批示精神，紧紧围绕服务全区经济社会发展大局，依法全面履行审计监督职责，推进审计整改“下半篇文章”，审计服务保障全区高质量发展更加有力有效。现将本局绩效评估情况汇报如下：
1、 基本情况
（一）职能职责。
1、主管全区审计工作，负责对全区财政收支和法律法规规定属于审计监督范围的财务收支的真实、合法和效益进行审计监督。 
2、贯彻执行中央、省、市关于审计工作的方针、政策和法律法规，拟定我区审计政策，制定审计业务制度并监督执行。 
3、向区委审计委员会提出年度区级预算执行和其他财政支出情况审计报告。 
4、出具审计报告，在法定职权范围内做出审计决定。 
5、按规定对区管党政主要领导干部及其他单位主要负责人实施经济责任审计和自然资源资产离任审计。 
6、组织实施对国家财经法律法规、规章、政策和宏观调控措施执行情况、财政预算管理及国有资产管理使用等与国家财政收支有关的特定事项进行专项审计调查。 
7、负责审计署、省审计厅、市审计局授权的审计项目和专项审计调查项目的组织实施。 
8、依法检查审计决定执行情况，督促整改审计查出的问题。 
9、指导和监督内部审计工作，核查社会审计机构对依法属于审计监督对象的单位出具的相关审计报告。 
10、指导和推广信息技术在全区审计系统的应用。 
11、完成区委、区政府交办的其他任务。
（二）机构设置情况。
1、内设机构设置：大祥区审计局内设机构包括：内设股室4个，分别为办公室、经济责任审计股、综合审计股、政府投资审计股。1个全额拨款事业单位（大祥区政府审计事务服务中心）。 
2、决算单位构成：大祥区审计局无下属单位，因此，大祥区审计局2023年单位决算即大祥区审计局本级。
3、人员编制情况：2023 年末，我单位共有编制11个，其中行政编制 5个，机关工勤编制1个，事业编制 5个。年末实有在职人员13人，离退休人员 8人。
二、部门整体支出绩效情况
2023年以来，我局已完成现场审计项目12个，审计查出主要问题87个，涉及金额39314.59万元；完成政府性投资项目的结算审计25个，送审金额为9186.98万元，审减投资金额为1966.76万元，核减率21.41%；审计提出建议37条，提交各类审计信息32篇，向区委区政府报送审计专报1份。2023年获得“邵阳市审计宣传通联先进单位”称号，2个项目获评邵阳市优秀审计项目。
1、加大部门财政审计力度，促进严肃财经法纪。
组织开展对区委组织部、区民政局的审计，核实财政收支的真实性、合法性、效益性，揭露财政收支中存在的违纪违规问题，向被审计单位提出审计建议6条。在省厅统筹下，对法检两院财务省级统管改革落实情况开展专项审计，其中对法院的审计发现问题18个，查出主要问题金额8542.08万元；对检察院的审计发现了非税收入在省级统管改革后出现断崖式下降等典型问题，审计成效获得上级审计部门充分肯定。
2、加大民生资金审计力度，促进保障群众利益。高度关注人民群众普遍关心的热点民生问题，2023年专门组织实施惠农补贴政策落实情况、疫情防控资金使用情况专项审计，促进惠民政策落实落地，切实维护人民群众切身利益。加大经济责任审计力度，推动权力规范运行。组织开展对城南街道、火车南站街道、城西街道经济责任审计和城南街道自然资源资产审计，向区纪委监委移送案件线索1条，促进对行政权力的有效监督。
3、加大政府投资审计力度，推动防范化解风险。深入开展政府投资项目审计，2023年完成政府性投资项目的结算审计25个，送审金额为9186.98万元，审减投资金额为1966.76万元，核减率21.41%。2023年10月以后，根据《湖南省审计厅关于进一步加强和规范投资审计工作的通知》（湘审发〈2023〉14号）要求，扎实推进投资审计转型，对超过400万元的工程项目实施预算执行审计，重点关注工程管理、招标投标、合同管理、资金管理、内部控制等关键环节，提高了投资审计的广度和深度。
[bookmark: _GoBack]4、压实整改责任，做实做细审计整改“下半篇文章”。一方面，我局认真履行省经责、资环审计整改的业务指导职责，督促区政府有关部门抓好问题整改落实，确保审计整改工作扎实有效推进。截至目前，大部分问题已整改到位，对于尚未整改到位的问题，我局将继续履行好业务指导的职责，督促有关部门分步骤分类别逐步整改到位。另一方面，2023年2月以来，我局坚持以全区未巡先改工作为契机，组织全体审计人员对2020年至2022年期间被审计的38个单位开展审计查出问题整改落实情况“回头看”，一体推进揭示问题“上半篇文章”和审计整改“下半篇”文章，确保审计整改“动真格”，审计监督更加权威高效，做到“如雷贯耳”。
5、是重视部门联动，在有效发挥监督合力上下功夫。强化“巡审”联动。利用审计专业优势，积极支持和配合巡察工作的开展，充分发挥审计机关在反腐倡廉方面的职能作用，为巡察工作的顺利开展提供有力保障。一方面，在年初制定审计计划项目时，积极和区委巡察办沟通会商，实现巡察和审计项目有机融合，2023年对区民政局同步开展财政收支审计。另一方面，克服审计人员少的困难，每年抽调专业审计人员参与巡视巡察工作。2023年抽调4人协助市、区委巡察办开展巡察，向巡察办提供审计报告6篇。强化“纪审”联动。配合区纪委监委开展各类专项整治和巡视巡察发现共性问题提级整改工作。2023年3月以来我局针对政府采购及招投标方面七类问题开展了提级整改工作，通过单位自查发现问题1个，整改完成1个，整改完成率100%。通过监督检查发现问题3个，整改完成3个，整改完成率100%。
三、坚持问题导向，全力破解审计难题
1、是着力强化审计实施。根据“责任分解，动态监控，严格考核，奖优罚劣”的原则，结合审计工作实际，将局定的审计计划项目分解至副职，由副职任组长，每个项目实行一周一调度，由组长负责汇报。组长负责对项目实施较慢的人员进行工作约谈。该举措有力地推动了审计项目的实施进度，让以往组织分散、调度缓慢、效率不高等问题逐渐得以解决。
2、是着力提高审计质量。近年来，我局狠抓审计质量控制，在全局范围内营造比学赶超、争先创优的浓烈氛围，着力提高审计执法水平，深入推进审计质量提升，全力推动审计案件线索移送和优秀审计项目实现新突破。2023年以来，向区纪委监委移送案件线索1起，有2个审计项目获评全市优秀审计项目。
四、着力强基固本，努力夯实审计基础
我局历来高度重视自身建设，积极主动作为，以机关党建、意识形态、廉政建设、精神文明建设为抓手，坚持立身立业立信，增强审计人员的职业荣誉感，努力打造一支政治过硬、业务精通、作风优良、纪律严明的高素质审计队伍，推动审计工作高质量发展。同时，坚决落实区委区政府的各项中心工作部署，积极组织全局干部参与创文巩卫、乡村振兴、平安创建等各项工作，用实际行动践行“我为群众办实事”承诺，树立了审计干部的良好形象。
